
Apprenti(e) Qualité 
H/F/D 

41350 Vineuil, France 
Mme VERY Marion –  
02.54.50.55.73 / m.very@stauff.com 

Prise de poste : 01/09/2025 
Statut du poste : Apprenti(e) Qualité 
Contrat : Contrat d’apprentissage 
Salaire : Selon profil et diplôme préparé 
Effectif : 27 personnes 
Horaires : Variables 

DESCRIPTION DU POSTE 
Dans le cadre de son développement, notre équipe Qualité recherche un(e) apprenti(e) motivé(e) pour 
participer activement à nos activités Qualité. Sous la supervision de votre tuteur et en étroite 
collaboration avec les équipes en place, vous interviendrez dans divers domaines relatifs à la gestion 
de la qualité, la sécurité et l’environnement. 

MISSIONS 
1. Gestion de la qualité et amélioration continue : 
 Participer à la mise en place et au suivi des procédures qualité. 
 Aider à l’analyse des non-conformités et proposer des actions correctives adaptées. 
 Contribuer à la réalisation des audits internes et externes. 
 Créer, mettre à jour et diffuser les documents qualité (procédures, instructions, etc.). 
 Soutenir l’équipe dans l’élaboration de rapports de performance et d’indicateurs qualité. 
 Sensibiliser les équipes aux bonnes pratiques qualité et aux processus en place. 

 
2. Suivi et gestion des processus : 
 Participer à la conception des produits et à la mise en place des processus du SMQ 

(Système de Management de la Qualité). 
 Assurer le suivi de la maintenance et l'étalonnage des équipements de mesure. 
 Réaliser des enquêtes de satisfaction client. 

PROFIL RECHERCHÉ 
Formation : 

• Diplôme en cours de niveau Bac+2 à Bac+5 en Qualité, Management de la Qualité, ou domaine 
équivalent (ingénieur/Master). 

Compétences techniques : 
• Connaissances de base en gestion de la qualité et normes ISO (9001, 14001); maîtrise 

souhaitée. 
• Compétence en concepts, méthodes, outils et management de la qualité. 

Qualités personnelles : 
• Rigueur, organisation, capacité d’analyse, esprit d’initiative, pédagogie. 
• Excellentes compétences en communication, capacité de persuasion, diplomatie, écoute 

active. 
Autre : 

• Maîtrise de l’anglais appréciée. 
• Maîtrise des outils bureautiques (Excel, Word, etc.). 
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